
ニッポンの人材不足を解消する

高度人材

特定技能国内在住

海外在住

中 途

新 卒

様々な業界・業種で、外国人の採用をご支援。

15年以上の実績に基づいた最適なソリューションをご提案。

支援実績
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社

職業取扱地域
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ヵ国
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年収の

*サービスによって変動します

%



対応業種・職種

施工管理

自動車整備・輸送

ビジネス職

​母集団形成

採用プロモーション

ITエンジニア

客室清掃外食 宿泊

書類選考

面接（現地/WEB）

海外現地/オンライン

説明会・選考会

選考中・内定後

候補者フォロー

在留資格取得申請

入社準備

プロモーション方法

グローバル採用を開始・拡大したいが

方法がわからない

採用したい人材イメージに沿って採用戦略をご提案いたし

ます。日本国内を含めた世界中の国から適切なエリアへの

プロモーションを実施し、母集団形成をご支援します。

選考中・内定後の候補者フォローはお任せください。

海外のリクルーティング文化や言語に精通したコンサ

ルタントが、候補者のフォローを行います。

在留資格取得のサポートだけでなく、内定後の日本語

教育・ビジネス研修など、カスタマイズしてご支援が

可能です。入国後の生活サポート含め、人材の定着に

向けてご支援いたします。例：入国時送迎、銀行口座

開設、マイナンバー申請等

課題別の活用事例

ビジネス職、エンジニア・研究開発職などオフィス勤務の職種はもちろん、外食・宿泊、

客室清掃、自動車輸送、施工管理など現場で活躍する人材の採用まで幅広く対応しています。

海外採用のプロが
代行・サポートいたします

候補者フォローの不安

外国籍の候補者対応は

言語・工数面で不安がある

入社受け入れ手続き

ビザや入国手続きに不安がある

日本語研修を実施したい

 煩雑な採用業務もおまかせ

研究開発職

01

02

03

充実した日本語教育

入国・入社後

定期面談の実施

代行

代行

代行

サポート

代行

サポート

サポート

N5~N3迄学習期間により変動

（＊大手教育会社と提携）


